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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO 
SUBDIRECCIÓN  GENERAL DE PLANEACIÓN Y FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

Dirección de Desarrollo Comunitario 
y Apoyo Municipal

Jefatura Zona -------

Programa de Trabajo Comunitario
	Región:         
	

	Municipio:                                              
	

	Localidad:                                  La ade       
	

	Grado de marginación:                   
	

	Clave de localidad:             
	


	FECHA DE ELABORACIÓN
	FECHA DE ACTUALIZACIÓN:
	ESTATUS DE COMUNIDAD

	
	FECHA DE INICIO
	FECHA DE TERMINO
	

	00 – 00 - 2017
	00 – 00 - 2017
	00 – 00 - 2017
	


Estructura mínima para el Programa de Trabajo Comunitario a considerar:

1) INTRODUCCIÓN

a) Escenario prospectivo (como me quiero ver en cierto tiempo) ejercicio del FODA General (Que tenemos de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas para nuestro proceso al interior y al exterior) para modificar y tener un rumbo claro de nuestro programa.

2) OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECÍFICOS

3) POBLACIÓN 

(Total de habitantes, número de familias y/o  grupo etario)

4) METAS Y COMISIONES DE TRABAJO 

(Que se quieren alcanzar en el período del documento: ámbito, necesidad, meta, actividad, recurso, tiempo, Responsable…)

a. AMBITO:

b. NECESIDAD ( Qué necesito hacer) pero antes necesito saber cual es mi problema ya que mi necesidad es lo que necesito tener para solucionar o aminorar  el problema)  (OJO DIFERENCIA ENTRE NECESIDAD Y DESEO) 

c. METAS (CUANTO NECESITO HACER)

d. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

	ÁMBITO MÍNIMO E INTEGRAL DE ATENCIÓN
	

	PROBLEMA Y/O NECESIDAD
	

	META
	

	CORRESPONSABILIDAD
	

	ACTIVIDADES
	RECURSO
	TIEMPO (CUANDO)
	RESPONSABLE (QUIEN )

	
	
	
	


5) METODOLOGÍA 

(Empleada para realizar el documento: actividades, herramientas, FODA…)

6) REGLAS O NORMAS DE TRABAJO 
(Compromisos del grupo…)

7) CROQUIS 

(Ubicación y accesos para llegar a la comunidad)

8) INTEGRANTES DEL GRUPO 

(Número, nombres y firmas)

9) EVALUACIÓN
(Del proceso de elaboración del documento, cumplimiento del cronograma, logros, participación de los integrantes del grupo y conclusiones…)

· Como se realizó el documento de programa de trabajo? (minutas)

· Del cumplimiento del cronograma (como le voy hacer)?

· De los logros (como voy a evaluar)

· De la participación del grupo (lista de participantes en cada sesión)

· Conclusiones

10) NOMBRE DEL PROMOTOR RESPONSABLE 
(Nombre del  promotor que participó con el grupo en la elaboración)

11) EVIDENCIA FOTOGRÁFICA

(Del proceso de elaboración y aplicación de herramientas
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